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Protégé B 
une fois rempli

FRP GRC PPU 070

GRC RCMP ED6218f (2022-01)

Demande d’emploi  
Répartiteur ou répartitrice de la police au service 9-1-1  
de la GRC en C.-B., Division E

Date de la demande (aaaa-mm-jj)

Avis de confidentialité concernant la collecte et l’utilisation de renseignements personnels
Pour vous inscrire au processus de demande visant le poste de répartiteur ou répartitrice de la police au service 9-1-1, vous devez fournir certains 
renseignements personnels. Votre décision de fournir ces renseignements doit être volontaire et fondée sur votre désir d’occuper un poste à la Gendarmerie 
royale du Canada (GRC). Les détails de la demande sont requis pour l’inscription. 
  
Ces renseignements sont recueillis en vertu de la partie I de la Loi sur la Gendarmerie royale du Canada (L.R.C., 1985, ch. R-10) et de l’article 7 de la  
partie I de la Loi sur la gestion des finances publiques. Vos renseignements personnels sont protégés en vertu de la Loi sur la protection des 
renseignements personnels et conservés dans le fichier de renseignements personnels GRC PPU 070.  
  
Les renseignements personnels que vous fournirez permettront de déterminer votre admissibilité à un emploi à la GRC. Ces renseignements peuvent 
également être utilisés à des fins de recherche, de planification et de statistiques d’évaluation. 
  
Vous avez le droit d’examiner et de corriger les renseignements vous concernant, lesquels ne serviront qu’aux fins autorisées. Pour obtenir de plus amples 
renseignements, consultez le site Web du Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.

Renseignements sur le candidat ou la candidate
Nom de famille Prénoms complets (pas d’initiales) Prénom usuel

Nom de famille à la naissance (seulement s’il est différent) Adresse de courriel (obligatoire)

Numéro de téléphone cellulaire Numéro de téléphone au domicile Date de naissance (aaaa-mm-jj)

Plus haut niveau de scolarité atteint (choisir une seule réponse)

Diplôme d’études secondaires ou l’équivalent Certificat ou diplôme collégial ou universitaire Baccalauréat Maîtrise

Adresse municipale
Adresse du domicile

Ville Province Code postal (A9A 9A9)

Adresse postale (si elle diffère de l’adresse du domicile)
Adresse municipale Ville Province Code postal (A9A 9A9)

Correspondance

Français Anglais

Entrevue

Français Anglais

Examen

Français Anglais

Langue officielle de préférence

Détails de la demande
Avez-vous la citoyenneté canadienne? Oui Non

Maîtrisez-vous l’anglais? Oui Non

Possédez-vous un diplôme d’études secondaires canadien ou l’équivalent? Oui Non

Résidez-vous en Colombie-Britannique? Oui Non

Travaillez-vous actuellement ou avez-vous déjà travaillé à la GRC? Oui Non

No SIGRH, si vous le connaissez

Êtes-vous un employé ou une employée de la fonction publique fédérale bénéficiant d’un droit de priorité? Oui Non

Êtes-vous un ou une membre des Forces armées canadiennes ou un vétéran ou une vétérane admissible? Oui Non
Avez-vous déjà fait une demande pour devenir membre régulier ou régulière  
(policier ou policière) de la GRC?

Oui Non

Avez-vous déjà assisté à une présentation sur la carrière de répartiteur ou répartitrice  
de la police au service 9-1-1?

Oui Non

Si oui, fournir la date (aaaa-mm)

Choisir l’endroit préféré (choisir une seule réponse) Courtenay Kelowna Prince George Surrey

https://www.canada.ca/fr/secretariat-conseil-tresor/services/acces-information-protection-reseignements-personnels/acces-information/renseignements-programmes-fonds-renseignements.html
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Source de la référence
Médias 
sociaux

Salon de 
l’emploi

Offre 
d’emploi

Commission de la 
fonction publique

Recrutement au niveau 
collégial ou universitaire

Employé ou employée,  
indiquer le nom sous Détails

Autre, préciser 
sous Détails

Détails

La GRC ne peut pas accepter le présent formulaire sans votre attestation et votre consentement, indiqués par votre signature et la date, au bas de cette 
page. Si vous avez des questions au sujet de ce formulaire, veuillez demander des précisions au personnel du recrutement  
à l’adresse E_Recrutement911@rcmp-grc.gc.ca.

Attestation et consentement du candidat ou de la candidate
Je soussigné ou soussignée déclare avoir lu et compris l’avis de confidentialité à la page 1 de la présente demande d’emploi. J’affirme que les 
renseignements fournis dans le présent formulaire sont, à ma connaissance, véridiques et exacts. En signant ci-dessous, je consens par la présente à 
l’utilisation de mes renseignements personnels conformément à l’avis.

Nom du candidat ou de la candidate (en lettres moulées) Signature du candidat ou de la candidate Date (aaaa-mm-jj)

mailto:E_Recrutement911@rcmp-grc.gc.ca?subject=ED6218f%20%e2%80%93%20Demande%20d'emploi%20%e2%80%93%20Question
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Demande d’emploi 
Répartiteur ou répartitrice de la police au service 9-1-1 
de la GRC en C.-B., Division E
Avis de confidentialité concernant la collecte et l’utilisation de renseignements personnels
Pour vous inscrire au processus de demande visant le poste de répartiteur ou répartitrice de la police au service 9-1-1, vous devez fournir certains renseignements personnels. Votre décision de fournir ces renseignements doit être volontaire et fondée sur votre désir d’occuper un poste à la Gendarmerie royale du Canada (GRC). Les détails de la demande sont requis pour l’inscription.
 
Ces renseignements sont recueillis en vertu de la partie I de la Loi sur la Gendarmerie royale du Canada (L.R.C., 1985, ch. R-10) et de l’article 7 de la 
partie I de la Loi sur la gestion des finances publiques. Vos renseignements personnels sont protégés en vertu de la Loi sur la protection des renseignements personnels et conservés dans le fichier de renseignements personnels GRC PPU 070. 
 
Les renseignements personnels que vous fournirez permettront de déterminer votre admissibilité à un emploi à la GRC. Ces renseignements peuvent également être utilisés à des fins de recherche, de planification et de statistiques d’évaluation.
 
Vous avez le droit d’examiner et de corriger les renseignements vous concernant, lesquels ne serviront qu’aux fins autorisées. Pour obtenir de plus amples renseignements, consultez le site Web du Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.
Renseignements sur le candidat ou la candidate
Plus haut niveau de scolarité atteint (choisir une seule réponse)
Plus haut niveau de scolarité atteint (choisir une seule réponse)
Adresse du domicile
Adresse postale (si elle diffère de l’adresse du domicile)
Correspondance
Langue officielle préférée  'Correspondance'
Entrevue
Langue officielle préférée 'Entrevue' 
Examen
Langue officielle préférée 'Examen' 
Langue officielle de préférence
Détails de la demande
Avez-vous la citoyenneté canadienne?
Avez-vous la citoyenneté canadienne?
Maîtrisez-vous l’anglais?
Maîtrisez-vous l’anglais?
Possédez-vous un diplôme d’études secondaires canadien ou l’équivalent?
Possédez-vous un diplôme d’études secondaires canadien ou l’équivalent?
Résidez-vous en Colombie-Britannique?
Résidez-vous en Colombie-Britannique?
Travaillez-vous actuellement ou avez-vous déjà travaillé à la GRC?
Travaillez-vous actuellement ou avez-vous déjà travaillé à la GRC?
Êtes-vous un employé ou une employée de la fonction publique fédérale bénéficiant d’un droit de priorité?
Êtes-vous un ou une fonctionnaire du gouvernement fédéral bénéficiant d’un droit de priorité?
Êtes-vous un ou une membre des Forces armées canadiennes ou un vétéran ou une vétérane admissible?
Êtes-vous un ou une membre des Forces armées canadiennes ou un vétéran ou une vétérante admissible?
Avez-vous déjà fait une demande pour devenir membre régulier ou régulière 
(policier ou policière) de la GRC?
Avez-vous déjà fait une demande pour devenir membre régulier ou régulière (policier ou policière) de la GRC?
Avez-vous déjà assisté à une présentation sur la carrière de répartiteur ou répartitrice  de la police au service 9-1-1?
Avez-vous déjà assisté à une présentation sur le rôle de répartiteur ou répartitrice de la police au service 9-1-1?
Choisir l’endroit préféré (choisir une seule réponse)
Choisir l’endroit préféré (choisir une seule réponse)
Source de la référence
Source de la référence
La GRC ne peut pas accepter le présent formulaire sans votre attestation et votre consentement, indiqués par votre signature et la date, au bas de cette page. Si vous avez des questions au sujet de ce formulaire, veuillez demander des précisions au personnel du recrutement 
à l’adresse E_Recrutement911@rcmp-grc.gc.ca.
Attestation et consentement du candidat ou de la candidate
Je soussigné ou soussignée déclare avoir lu et compris l’avis de confidentialité à la page 1 de la présente demande d’emploi. J’affirme que les renseignements fournis dans le présent formulaire sont, à ma connaissance, véridiques et exacts. En signant ci-dessous, je consens par la présente à l’utilisation de mes renseignements personnels conformément à l’avis.
Nom du candidat ou de la candidate (en lettres moulées)
Nom du candidat ou de la candidate; doit être inscrit en lettres moulées une fois que le formulaire a été imprimé.
Signature du candidat ou de la candidate
Signature du candidat ou de la candidate; doit être signé une fois que le formulaire a été imprimé.
Date (aaaa-mm-jj)
Date de la signature du candidat ou de la candidate (année à 4 chiffres, mois à 2 chiffres, jour à 2 chiffres); doit être inscrite une fois que le formulaire a été imprimé.
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